Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-15

CHORAGIEW OPOLSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE
kontaktowe
Gmina OPOLE Ulica UL. ARMII KRAJOWEJ Nr domu 10 Nr lokalu 12

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-071

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77 409-89-69

Nr faksu E-mail biuro@opolska.zhp.pl Strona www www.opolska.zhp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-12-01
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-12-01
publicznego
5. Numer REGON 16029654500000 6. Numer KRS 0000343254
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji tukasz Czarnecki Komendant Choragwi TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji OpO|SkIej ZHP
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | Adam Panczocha Zastgpca Komendanta TAK
Choragwi Opolskiej ZHP
Izabela Fidali Skarbniczka Chorggwi TAK
Opolskiej ZHP
Agnieszka Szczepanik Cztonkini Komendy TAK
Choragwi Opolskiej ZHP
Violetta Sikora Cztonkini Komendy TAK
Chorggwi Opolskiej ZHP
Rafat Petrykanin Cztonek Komendy TAK
Chorggwi Opolskiej ZHP
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Piotr Laskowski Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Grazyna Orzechowska Wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej

Justyna Misiek Wiceprzewodniczaca TAK
Komisji Rewizyjnej

Maciej Bandurski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Paulina Swistak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Rafat Raczkowski Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunkéw wszechstronnego, intelektualnego, spotecznego,
duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,

2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym do wolnosci
od wszelkich natogéw,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzgdnosci,
rownouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkow do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1)zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych, 2)prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej oraz oswiatowej wsrdd dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem
harcerskiej metody wychowawczej, 3)wypowiadanie sie w sprawach
dzieci i mtodziezy, 4)wspétdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez
kota przyjaciot harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowywaniu dzieci i
mtodziezy,5)dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne Srodowisko,
zgodnie z zatozeniami zréwnowazonego rozwoju,6)prowadzenie
dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie dziatalnosci w
zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, resocjalizacja dzieci i
mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,7) wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej,8)dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j
i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,9)prowadzenie
dziatalnosci charytatywnej,10)podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdéj swiadomosci narodowej;,
obywatelskiej i kulturalnej,11)dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,12)dziatalnos¢ na rzecz
ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia,13)dziatalno$¢ na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscig, a w szczegdlnosci dotyczaca rehabilitacji i
rewalidacji oséb niepetnosprawnych,14)promocje zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,15)dziatalnosé na rzecz réwnych praw kobiet i
mezczyzn,16)ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwencji
dziatalnosci na rzecz osob starszych, szczegdlnie harcerskich senioréw i
kombatantéw, w tym petnienie funkcji opiekuriczych,17)dziatalnos¢
wspomagajgcg rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,18)
dziatalnos¢ wspomagajaca rozwaj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,19)dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych,20)dziatalno$¢ w zakresie
wypoczynku dzieci i mtodziezy,21)dziatalnos¢ w zakresie kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,22)wspieranie i

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15 2




upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,23)dziatalnos¢ w zakresie
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,24)dziatalnos¢ w zakresie turystyki i
krajoznawstwa,25)dziatalno$¢ na rzecz porzadku i bezpieczeristwa
publicznego,26)dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,27) dziatalnos¢ na rzecz weterandéw, w
tym weterandw poszkodowanych z tytutu dziatan poza granicami
panstwa,28) upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz
swobdd obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju
demokracji,29)ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie systeméw
ratowniczych,30)pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow
zbrojnych i wojen w kraju i za granicg,31)upowszechnianie i ochrone praw
konsumentow,32)wspieranie integracji europejskiej,33)wspieranie
integracji cudzoziemcéw,34)dziatalnosé na rzecz rozwijania kontaktow i
wspotpracy spoteczenstw réznych panstw, 35)promocje i organizacje
wolontariatu,36)pomoc Polonii i Polakom za granicg,37)dziatalnos¢ na
rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych,38)promocije
Rzeczypospolitej Polskiej za granicg,39)dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka,40)przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym,41)dziatalnos¢ wydawniczg, radiowg i
informacyjng,42)dziatalnos¢ naukowo-badawczg, prowadzong w
szczegoblnosci utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-
badawczych,43)tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placéwek
oswiatowo-wychowawczych oraz opiekunczo-wychowawczych,44)dbatos¢
o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa ich ochrone oraz
udostepnianie do celéw naukowo-badawczych i
wychowawczych,45)zaktadanie i prowadzenie szkét i
placowek,46)tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien
uczniéw przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,47)upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o
bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i
sytuacji nadzwyczajnych,48)udzielanie poradnictwa obywatelskiego,49)
prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa,....

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

15-17.03.2024 odbyt sie | Zlot Kadry Choraggwi Opolskiej w Skorochowie zrzeszajac blisko 100 instruktoréw oraz zaproszonych
gosci. Zlot oparty byt o tematyke miedzypokoleniowosci, odpowiadajgc na potrzeby srodowiska zrzeszajgcych instruktorow
réznych generacji,

tworzacych razem wspolnote Chorggwi Opolskiej. Dzieki niemu instruktorzy w stopniu przewodnika, podharcmistrza i
harcmistrza nauczyli sie identyfikowac generacje, do ktérych przynaleza, zrozumieli potrzeby konkretnych pokolen oraz réznice
pomiedzy nimi, style komunikacji czy motywacje do podejmowanych dziatart w pracy z kadrg. Nauczyli sie takze dostrzegac
potencjat w kazdym z pokolen czy wyzwania i szanse w pracy z przedstawicielami generacji w Hufcach oraz Chorggwi. Podczas
Zlotu odbyta sie gra terenowa w wiodgcym temacie oraz szereg warsztatow specjalistycznych, wyposazajgcych kadre w
kompetencje niezbedne do podejmowania dziatan w obszarze pracy z kadra.

31.04-5.05.2024 Kurs podharcmistrzowski. Jego celem byto spowodowanie petnego zrozumienia przez uczestnikow
Harcerskiego Systemu Wychowawczego oraz wyksztatcenie umiejetnosci pracy z Systemem pracy z kadrg ZHP, wzmocnienie
Swiadomosci poszczegdlnych elementéw tozsamosci harcerstwa dla ich petnego zrozumienia i poczucia odpowiedzialnosci za
budowanie organizacji na ich fundamencie oraz petne zrozumienie idei stopnia podharcmistrza i umiejetnosci pracy z ta ideg.

15-20.05.2024 Wyprawa na Monte Cassino. Zwigzek Harcerstwa Polskiego jako patriotyczne stowarzyszenie pamieta o historii
naszego kraju, pielegnuje polskie tradycje. Dzieki wyprawie harcerze i harcerki, mogli spotka¢ bohateréw Armii Generata
Andersa oraz wystuchac ich opowiesci. Te kilka dni spedzonych we Wtoszech na Harcerskiej Wyprawie Pamieci ZHP byto okazjg
do poznania skautow i co za tym idzie ¢wiczenia swoich umiejetnosci jezykowych. Podczas wyprawy odwiedzono takze miejsca,
zwigzane z naszg historig m.in. Rzym, Watykan.
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19-25.08.2024 odbyta sie Granatowa Wyprawa -w formie kajakowego wyczynu dla druzynowych. Celem byto podnoszenie
umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji druzynowych w ramach wyrdznienia za catoroczng prace w swoich jednostkach:
druzynach i gromadach. Program szkolenia obejmowat nastepujgce tematy: Praca w matych grupach i samodzielnosc¢ grup;
Druzynowy jako lider; Metoda harcerska posrednio w kazdym dziataniu; Stuzba w druzynie - stata czy akcyjna; Wedrdwka jako
przetamywanie stabosci; Dobdr form bez przerostu nad trescig; Praca przygodowa w pracy w druzynie

9-16.11.2024 odbyta sie cykliczna forma nagrodzenia wyjatkowych instruktoréw dziatajgcych na poziomie
podharcmistrzowskim — Zielona Wyprawa, odbyta sie w Maroko wraz z Marokanskimi Skautami z organizacji ASM. Miata ona na
celu docenienie za prace instruktorskg oraz zmotywowanie do jej kontynuacji na wyrdzniajgcym sie poziomie. Przybrata forme
seminarium miedzynarodowego, opartego o tematyke pracy z kadrg z miedzykulturowoscig, co miato na celu wymiane
doswiadczen, dobrych praktyk oraz zachecenie instruktoréw do rozpoczecia pracy z kadrg w $rodowisku miedzynarodowym i
miedzykulturowym. Program zostat oparty o mtodziezowe cele Unii Europejskiej w odpowiedzi na potrzeby aktualnie
otaczajgcego swiata mtodziezy. Podczas warsztatéw praktycznych poruszano tematyke transformacji cyfrowej, komunikacji,
mniejszych szans dla miodziezy z terendéw wiejskich oraz mniejszych miast, zmian srodowiskowych czy zdrowia psychicznego, a
tym samym uczestnicy wyprawy, czerpigc z doswiadczen swoich organizacji, wypracowywali materiat z propozycjami
programowymi, ktére aktualnie mogg by¢ uzyte w pracy z kadrg w organizacjach partnerskich. Podczas wyprawy uczestnicy
odbywali stuzbe na rzecz lokalnej spotecznosci z terendw wiejskich przyczyniajac sie do budowy szkoty oraz zaktadu
krawieckiego dla kobiet. Odbyli wyprawe w tereny gérskie i wiejskie zamieszkane przez Berberdow w gérach Atlas, a takze brali
udziat w tematycznych grach terowych w Marrakeszu majacych na celu wymiane doswiadczen.

Choragiew Opolska, w zwigzku z powodzig jesienig 2024 roku podjefa sie stuzby na rzecz regionu.

W ramach dziatan przeciwpowodziowych i zwigzanych z usuwaniem spotecznych skutkow powodzi zrealizowano ponizsze
przedsiewziecia:

-Harcerska stuzba na rzecz powodzian na terenie wojewddztwa opolskiego,

- Zakupiono materiaty, sprzet i ustug potrzebnych do usuwania skutkéw powodzi oraz do organizacji wolontariatu w tym
zakresie na terenie wojewddztwa opolskiego oraz odtworzenie zalanego, zuzytego na potrzeby pomocy sprzetu i materiatéw,
- Szkolenia medyczne, w ramach tego dziatania odbyty sie trzy kursy pierwszej pomocy prowadzone przez wykwalifikowang
kadre — pielegniarki, ratownikdw medycznych — posiadajgcg bogate, wieloletnie doswiadczenie w realizacji podobnych
przedsiewzieé

- Zakupiono i rozdystrybuowano materiaty dydaktyczne z zakresu wsparcia emocjonalnego, psychologicznego,
samoswiadomosci dla poszkodowanych dotknietych kryzysem,

- Strona internetowa ze wsparciem dla wojewddztwa opolskiego Strona internetowa wkryzysie.pl zostata stworzona z myslg o
mieszkarncach wojewddztwa opolskiego, oferujgc kompleksowe wsparcie w zakresie zdrowia psychicznego,

- Przygotowano materiaty edukacyjne dotyczace szukania pomocy w sytuacji powodzi kierowane do mieszkancow
wojewddztwa opolskiego,

- Szkolenie z zakresu samoewakuacji , w dniach 21-22 grudnia 2024 roku zorganizowano szkolenie z zakresu samoewakuacji,
ktérego celem byto praktyczne przyswojenie technik wspinaczkowych oraz linowych. Szkolenie to miato na celu przygotowanie
uczestnikow do prowadzenia dziatar ewakuacyjnych oraz rozpoznawczych w trudno dostepnych terenach, gdzie tradycyjne
metody przemieszczania sie nie sg mozliwe

- Zakupiono materiaty dla ucznidw i szkét, ktdre ucierpiaty w czasie powodzi Materiaty zostaty zakupione w oparciu o
szczegbtowq analize potrzeb, ktéra zostata przeprowadzona zaréwno w formie indywidualnych konsultaciji, jak i zbiorczo
poprzez wspotprace z placowkami oSwiatowymi, opiekunczymi oraz instytucjami wsparcia spotecznego.

- Zakupiono sprzet do pierwszej pomocy dla wolontariuszy W ramach tego dziatania utworzono 10 punktdow ze sprzetem do
pierwszej pomocy dla wolontariuszy w woj. opolskim: w Opolu (2 punkty), Namystowie, Brzegu, Krapkowicach, Kedzierzynie-
Kozlu, Nysie, Prudniku, Gtubczycach oraz w Praszce.

- Zorganizowano spotkania podsumowujgce stuzbe na terenie wojewddztwa opolskiego

- zorganizowano zajecia dla dzieci i mtodziezy poszkodowanych w wyniku powodzi z terenu wojewddztwa opolskiego

- Zorganizowano jednodniowe wycieczki dla dzieci i mtodziezy z terendw powodziowych

- Zorganizowano Biwaki i wyjazdy dla dzieci i mtodziezy dotknietych powodzig w rejonie wojewddztwa opolskiego. Wyjazd dla
dzieci poszkodowanych powodzig do Murzasichle zorganizowany w dniach 24-29 listopada 2024 roku byt peten réznorodnych
atrakcji, majacych na celu regeneracje, integracje i wsparcie psychiczne uczestnikow.

W listopadzie 2024 roku uruchomiono ponadto program wsparcia psychologicznego i wellbeingowego

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) ] powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

10000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

srodowisko naturalne, parki, lasy, zwierzeta, szkoty, obiekty harcerskie

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

promocja i organizacja wolontariatu

Chorggiew Opolska ZHP organizuje formy
szkoleniowe podnoszgce kompetencje dla
wolontariuszy, miedzy innymi kursy, warsztaty i
inne podobne formy. Maja one na celu
podnoszenie jakosci dziatalnosci wychowawczej
Choragwi Opolskiej ZHP oraz szerzenie idei
wolontariatu poprzez wzmocnienie i promocje
na zewnatrz. Poszczegdlne przedsiewziecia
realizowane byty przez kadre ksztatcaca
Chorggwi i ZHP, w zgodzie z metodg harcerska w
sposdb zorientowany w znacznej czesci na
ksztattowanie pozytywnych harcerskich postaw.

94.99.7

2 619,60 zt

turystyka i krajoznawstwo

Choragiew Opolska ZHP organizuje rajdy, biwaki
i inne formy turystyki i krajoznawstwa,
skierowane do swoich cztonkéw-dzieci i
mtodziezy z terenu catego wojewddztwa
opolskiego oraz innych jednostek ZHP. Powyzsze
formy odbywaty sie zgodnie z Harcerskim
Systemem Wychowawczym, bedgcym podstawa
wychowania w catym Zwigzku Harcerstwa
Polskiego. Formy prowadzone w sposéb
aktywny, szerzacy idee puszczanistwa, w zgodzie
z przyroda, ktorg harcerze starajg sie poznac i
zy¢ w zgodzie z nig. Dziatalnos$¢ prowadzona jest
przez kadre wychowawczg ZHP

79.12.Z

6 398,89 zt
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Choragiew Opolska organizuje réznorodne
dziatania skierowane do dzieci i mtodziezy,
przede wszystkim w formie cotygodniowych
spotkan w formie zbidérek organizowanych przez
druzyny harcerskie i gromady zuchowe.
Choragiew Opolska prowadzi dziatalnos$¢

nauka, szkolnictwo wyzsze, wychowawczg wsrdd dzieci i mtodziezy,
edukacja, oswiata i wychowanie ksztattujgc pozytywne postawy i umiejetnosci
przydatne w dorostym zyciu oraz wychowujac
mtodych ludzi na swiadomych aktywnych
obywateli. Praca metoda harcerska opiera sie na
uczeniu w dziataniu, wzajemnosci oddziatywan,
indywidualnym podejsciu i wynika z wartosci
zawartych w Prawie i przyrzeczeniu Harcerskim

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

33401,70

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?il:;sf gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Choragiew Opolska ZHP organizuje formy
szkoleniowe podnoszgce kompetencje dla
wolontariuszy, miedzy innymi kursy,
warsztaty i inne podobne formy. Majg one
na celu podnoszenie jakosci dziatalnosci
wychowawczej Chorggwi Opolskiej ZHP
promocja i organizacja oraz szerzenie idei wolontariatu poprzez
wolontariatu wzmocnienie i promocje na zewnatrz.
Poszczegdlne przedsiewziecia realizowane
byty przez kadre ksztatcacg Choragwi i ZHP,
w zgodzie z metoda harcerskg w sposéb
zorientowany w znacznej czesci na
ksztattowanie pozytywnych harcerskich
postaw.

94.99.Z 0,00 zt

Choragiew Opolska ZHP organizuje rajdy,
biwaki i inne formy turystyki i
krajoznawstwa, skierowane do swoich
cztonkdw-dzieci i mtodziezy z terenu catego
wojewddztwa opolskiego oraz innych
jednostek ZHP. Powyzsze formy odbywaty
sie zgodnie z Harcerskim Systemem

2 turystyka i krajoznawstwo Wychowawczym, bedgcym podstawg 79.12.Z 0,00 zt
wychowania w catym Zwigzku Harcerstwa
Polskiego. Formy prowadzone w sposéb
aktywny, szerzacy idee puszczanstwa, w
zgodzie z przyrodg, ktérg harcerze starajg
sie poznac i zy¢ w zgodzie z nig. Dziatalno$¢
prowadzona jest przez kadre wychowawczg
ZHP

Choragiew Opolska ZHP jest najwiekszym
organizatorem letniego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy w wojewddztwie
opolskim. W obozach harcerskich
(wedrownych i statych) oraz koloniach
bierze kilkaset osdb-dzieci i mtodziezy w
réoznym wieku, ktdre dzieki temu moga
spedzi¢ wakacje w sposdb aktywny,
rozwijajgcy, wychowawczy i bezpieczny. W
2024 roku zostato zorganizowanych 26
form letniego wypoczynku na terenie
catego kraju i zagranica. Harcerskie formy
wypoczynku charakteryzujg sie atrakcyjnym
programem przy jednoczesnym uczeniu sie
samodzielnosci, odpowiedzialnosci i
inicjatywy.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
3 miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

79.12.7 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, naleZy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

5349 136,77 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3452 740,82 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1894 931,63 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1436,42 zt
e) pozostate przychody 27,90 zt

57 165,80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

2949 380,48 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych

168 723,65 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

2 555 686,83 zt

c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

224 970,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

445 619,54 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

350 139,08 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

38 056,62 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

39 550,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 17 873,84 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

1896 970,95 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy

28 273,61 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

42 420,19 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Catoroczna dziatalnos$¢ wychowawcza prowadzona wsrdd dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem 32 408,81 zt
Harcerskiej Metody wychowawczej

2|Dziatalno$¢ edukacyjna i ksztatceniowa skierowana do kadry ZHP oraz wolontariuszy 1834,99 zt
wspierajgcych organizacje

3|Wsparcie instytucjonalne i rozwoju organizacji 8 176,39 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Dofinansowanie dziatalnosci Hufcow i Chorggwi w tym utrzymanie siedzib 17 084,08 zt
2|Wsparcie programowo - metodyczne w tym zakup umundurowania dla harcerzy 4 689,83 zt
3|Praca z kadrg 1834,99 zt
4|Praca wychowawcza, praca Srédroczna druzyn 18 811,29 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4987 703,12 zt 42 420,19 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2995212,67 zt 42 420,19 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1894 931,63 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1 894,40 zt
e) koszty administracyjne 95 658,29 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 6,13 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 457 528,15 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 32529,00 z

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

24 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

1698 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 275 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 15 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 260 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 229 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 299 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 143 116,67 z
a) z tytutu umow o prace 80 024,15 z

- wynagrodzenie zasadnicze 61 200,00 z

w - nagrody 0,00 z
R - premie 7 500,00 zt
- inne $wiadczenia 11 324,15 Z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 63 092,52 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

143 116,67 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

143 116,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

477,06 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 637,64 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wspieranie inicjatyw i Projekt miat na celu rozwijanie |Gmina Grodkéow 13 070,00 zt
przedsiewzieé oraz ksztattowanie postaw
popularyzujgcych tradycje prospotecznych, patriotycznych
narodowe, historie i i obywatelskich wsréd dzieci i
dziedzictwo kulturowe mtodziezy, poprzez
wsrod dzieci i mtodziezy organizowanie, udziat w
uroczystosciach rocznicowych i
obchodach swigt panstwowych.
Wspieranie inicjatyw majgcych
na celu upamietnienie osdb,
miejsc i wydarzen historycznych
2|0bodz harcerski | Szczepu promowanie waloréw Gmina Nysa 2 000,00 zt
Harcerskiego ,SWiT” im. turystycznych Gminy Nysa
Zawiszy Czarnego w Nysie
3|Dziatalno$¢ wspomagajgca  |Dziatalnos¢ wspomagajgca Gmina Prudnik 11 000,00 zt
rozwoéj wspolnot i rozwaj wspolnot i spotecznosci
spotecznosci lokalnych lokalnych funkcjonowanie
Zwigzku Druzyn Ziemi
Prudnickiej "Enigma"
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4|Harcerstwo na sportowo
2024

Zorganizowano 8-godzinng
spartakiade sportowg podczas
obozu harcerskiego 2024 w
Zarzeczu dla 95 oséb.

Zarzad Powiatu Strzelce Opolskie

2000,00 zt

5|Piknik ekologiczny 2024

21 wrzes$nia przeprowadzono
Piknik ekologiczny
zorganizowany przez harcerzy.
Uczestnicy pikniku mogli
sprébowac

sposobdéw na ponowne
wykorzystanie réznych
przedmiotéw. Dla najmtodszych
zorganizowano zajecia o
poprawnej

segregacji odpaddw, animacje,
malowanie twarzy i zabawy.
Przeprowadzono réowniez gre
terenowa, konkurs z

nagrodami na eko-wynalazek i
inne konkursy wiedzy. W
trakcie trwania pikniku harcerze
przygotowywali dla chetnych
Swiezegofry i lemoniade.

Zarzad Powiatu Krapkowickiego

4 200,00 zt

6|Pierwsza Pomoc w Wodzie
2024

Harcerze odbyli cykl zajeé z
pierwszej pomocy. Ratownicy
WOPR na obozie harcerskim
przeprowadzili zajecia z
pierwszej pomocy na wodzie,
na ktoérych zostaty
przeprowadzone pozorowane
akcje ratownicze.

Podczas tego cyklu miodzi
adepci pierwszej pomocy mogli
zapoznac sie z technikami
udzielania pierwszej pomocy w
przypadkach takich jak
omdlenie, zadtawienie,
skaleczenie, krwotok z nosa,
ztamanie, oparzenie, zawat,
udar,

podtopienie czy wstrzgs.

Zarzad Powiatu Krapkowickiego

5000,00 zt

~

Strzeleckie harce 2024

Przeprowadzenie zbidrek
harcerskich, ktére odbyty sie na
terenie Gminy Strzelce
Opolskie.

Gmina Strzelce Opolskie

1 900,00 zt

8|Pierwsza pomoc w pigutce
2024

Przeprowadzenie
zbiérek/warsztatow na terenie
Gminy Strzelce Opolskie oraz
wieczoru ratowniczego

Gmina Strzelce Opolskie

1 400,00 zt

9|Harcerskie wedrowanie 2024

W ramach projektu
przeprowadzono Zbidrki
turystyczno-krajoznawcze,
ktére odbyty sie na terenie
Gminy Strzelce Opolskie

Gmina Strzelce Opolskie

2900,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15
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Gra Miejska “Rozpoczecie
Lata Na Szlaku Braci Koztow”

Gra miafa na celu stworzenie
warunkow do eksploracji
waloréw turystycznych i
historycznych powiatu
kedzierzynsko-kozielskiego oraz
promowanie turystyki pieszej i
bezpieczenstwa z nig
zwigzanego. Przypomniano
zasady wiasciwego zachowania
w miejscach pamieci waznych
dla miasta, integrowac
spotecznosé

harcerskg i propagowad
wedrowanie jako forme
wypoczynku tgczgcg wartosci
poznawcze z aktywnoscig
fizyczna

Zarzad Powiatu Kedzierzynsko-
Kozielskiego

1500,00 zt

1

-

Opolskie dla Mtodziezy 2024

W ramach projektu
zrealizowano 33mtodziezowe
inicjatywy (przynajmniej 2
inicjatywy w kazdym powiecie
wojewddztwa opolskiego) o
réznej tematyce m. in. dziatania
na rzecz dzieci i mtodziezy,
kultur, sztuki, promocji, sportu,
tradycji, ekologii, turystyki ze
szczegblnym uwzglednieniem
tematyki zwigzanej z
jubileuszem 20 lat cztonkostwa
w Unii Europejskiej. Realizacja
projektu przyniosta szereg
konkretnych inicjatyw w
spotecznosci lokalnej, ktore
przetozyty sie na wzrost
Swiadomosci mtodziezy dot.UE

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

150 000,00 zt

12

Europejska Opolska
Harcerska Impreza
Kulturalna 2024

Zrealizowano 8 warsztatéw
tematyczno-kulturalnych (w
podziale na grupy), w ktérych
uczestniczyto tgcznie 200 osdb.
Kazdy warsztat

obejmowat szeroki zakres
tematow zwigzanych z kultura,
sztukg i tradycjami Unii
Europejskiej. W ramach tych
warsztatow

zorganizowano zajecia
muzyczne, taneczne oraz
artystyczne, ktére miaty na celu
rozwdj umiejetnosci
uczestnikow oraz integracje
miedzy nimi. Dodatkowo
zapewniono materiaty
edukacyjne, ktdore wspieraty
proces nauki oraz artystycznej
ekspresji

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

10 000,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15
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Ksztatcenie ekologiczne

Projekt zrealizowano z myslg o
podniesieniu kompetencji
lideréw oraz przygotowaniu ich
do prowadzenia nowatorskich
form edukacji

ekologicznej dla dzieci i
mtodziezy. W pierwszym etapie
uczestnicy tego etapu
przeprowadzili zwiady
terenowe w miejscowosciach
wojewddztwa

opolskiego, gdzie identyfikowali
lokalne zagrozenia. Te forme
przeprowadzono razem z
dzie¢mi i mtodziezg, by
jednoczesnie realizowad
zadania bezposrednio
wychowawcze. Nastepnie
liderzy udali sie na wyjazd w
okolice Boréw Tucholskich

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

10 000,00 zt

14

Turystyczny Zlot Harcerskiej
Kadry

TurystycznyZlotHarcerskiej
Kadry to wydarzenie
skierowane do kadry Choragwi
Opolskiej ZHP, ktére miato na
celu

zorganizowanie weekendowego
szkolenia w formie zlotu dla
kadry instruktorskiej pracujacej
z dzie¢mi i mtodziezg z catego
wojewddztwa, z organizacji
wydarzen turystycznych dla
dzieci i mtodziezy,
wykorzystywaniu nowych
technologii i innych
nowoczesnych form pracy w
pracy z dzie¢mi i mtodziezg w
odniesieniu do tego, by
zachecic je do wychodzenia z
domui

brania udziatu w aktywnych
formach

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

4 000,00 zt

15

Obchody Dnia Mysli
Braterskiej: W Hotdzie
Lokalnym

Bohaterom

Woydarzenie miato na celu
promowanie braterstwa
harcerskiego i solidarnosci
miedzy harcerzami z
Kedzierzyna-Kozla. Byta to
rowniez okazja do poznania
przez mtodych ludzi niezwykle
waznych i zastuzonych
instruktorow harcerskich,
ktérzy w przesztosci poswiecili
SW0j3 energie i pasje, aby
wychowacé pokolenia mtodych
ludzi na terenie Kedzierzyna-
Kozla, a o ktorych pamiec
mogta juz zagingc

Zarzad Powiatu Kedzierzynsko-
Kozielskiego

1500,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

f* Tak
" Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15
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niepetnoletnich. W 2024
zorganizowano 155 projektéw.
Zastepy, druzyny i szczepy
realizowaty w ciggu roku
ciekawe i atrakcyjne
tematyczne dziatania o
réznorodnej formie: biwakow,
rajdow, warsztatow, gier
terenowych opartych o
harcerski system wychowawczy

| N A Il 4.
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Opolska walczy ze skutkami
powodzi 2024

Realizacja projektu pozwolita na
zakupienie niezbednego sprzetu
do naprawy szkod
spowodowanych w wyniku
powodzi we wrzesniu 2024
roku, gdzie zalaniu ulegta
siedziba Hufca Nysa. Pozwolita
nie tylko na oczyszczenie
pomieszczen ale i na
uzupetnienie zalanego
wyposazenia i zasobdéw
programowych, gier, ksigzek,
materiatéw plastycznych

Narodowy Instytut Wolnosci

20 000,00 zt

Badz Gotéw

W ramach projektu
zorganizowano Harcerska
stuzbe na rzecz powodzian na
terenie wojewddztwa
opolskiego, Zakupiono
materiaty, sprzet do usuwania
skutkow powodzi oraz do
organizacji wolontariatu w tym
zakresie na terenie
wojewodztwa opolskiego. W
ramach tego dziatania odbyty
sie trzy kursy pierwszej pomocy
.Zakup i dystrybucja materiatow
dydaktycznych z zakresu
wsparcia emocjonalnego,
psychologicznego,
samoswiadomosci dla
poszkodowanych dotknietych
kryzysem, zakup sprzetu do
pierwszej pomocy.....

Skarb Panstwa-Minister Edukacji

2 331 300,00 zt

Opolska Mtodziez w
Dziataniu

Chorggiew Opolska ZHP w
porozumieniu ze
Stowarzyszeniem ,,Europa
luvenis” zostata patronem 3
projektow miodziezowych w
ramach Programu Opolska
Mtodziez w Dziataniu

Narodowy Instytut Wolnosci

9 386,83 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktoérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

tukasz Czarnecki 2025-07-15

Izabela Fidali

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-15 18



