Ministerstwo
Rodziny, Pracy i

Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-16

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

CHORAGIEW OPOLSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE
kontaktowe
Gmina OPOLE Ulica UL. ARMII KRAJOWE) Nr domu 10 Nr lokalu 12

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-071

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77 409-89-69

Nr faksu

E-mail biuro@opolska.zhp.pl

Strona www www.opolska.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2009-12-01

5. Numer REGON

16029654500000

6. Numer KRS

0000343254

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Maria Pobdg-Lenartowicz |komendant chorggwi NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tadeusz Witczak skarbnik choragwi NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego) tukasz Czarnecki zastepca komendanta NIE

Grzegorz Krzyskow zastepca komendanta NIE

Jakub Lasek cztonek komendy NIE
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkeja Wpisany do KRS

Justyna Misiek przewodniczgca TAK
(ot okl e s ok, [twkasz wyronumsawiceprzewoanicaacy
nadzoru) komisji

Maciej Stariczak cztonek komisji TAK

Wojciech Opiota cztonek komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, ducho-wego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy po-szanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich nato-gow,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolno-sci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnosci,
réwnouprawnienia, to-lerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkow do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2) prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
oswia-towej wsrod dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem harcerskiej
metody wycho-wawczej,

3) wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy,

4) wspotdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,

5) dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne sSrodowiskowo, zgodnie z
zatoze-niami zrGwnowazonego rozwoju,

6) prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i osdb,
resocjalizacja dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,

7) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

8) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb
zagro-zonych wykluczeniem spotecznym,

9) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalne;j,
11) dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regional-nego,

12) dziatalnosé na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

13) dziatalnosé na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, a w szczegélnosci
dotyczacg rehabilitacji i rewalidacji oséb niepetnosprawnych,

14) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15) dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

16) ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwencji dziatalnosci
na rzecz osob starszych, szczegdlnie harcerskich seniorow i kombatantéw,
17) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

18) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwadj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce go-spodarczej,

19) dziatalnos¢ wspomagajgcg rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych,
20) dziatalnos$¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

21) dziatalno$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa naro-dowego,

22) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j,

23) dziatalno$¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

24) dziatalnos¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

25) dziatalnos¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

26) dziatalno$¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypo-spolitej Polskiej,

27) upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatel-skich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji,
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28) ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie panstwowych
systemdéw ratowni-czych,

29) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

30) upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw,

31) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspot-pracy miedzy spoteczenstwami,

32) promocje i organizacje wolontariatu,

33) pomoc Polonii i Polakom za granicg,

34) dziatalnos$¢ na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych,

35) promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

36) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

37) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

38) dziatalnos¢ wydawnicza, radiowg i informacyjng,

39) dziatalno$¢ naukowo — badawczg, prowadzona w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych,

40) tworzenie i prowadzenie osSrodkow oraz placowek oswiatowo —
wychowaweczych oraz opiekuriczo — wychowawczych,

41) dbatos¢ o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, ich ochrone
oraz udo-stepnianie dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,
42) zaktadanie i prowadzenie szkét i placéwek,

43) tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw
przez orga-nizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

44) upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych,

45) prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa, w tym w zakresie
promowania wychowania zeglarskiego oraz wodnego wsrdd dzieci,
mtodziezy oraz dorostych,

46) prowadzenie szkolen specjalistycznych umozliwiajacych zdobycie
uprawnien panstwowych,

47) dziatalno$¢ wspomagajaca technic

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Dziatania w obszarze programu:

1. V Integracyjny Zlot Choragwi Opolskiej "Na Sokolim Wzgdrzu" - przedsiewziecie skierowane do dzieci

i mtodziezy z terenu catej Chorggwi Opolskiej ZHP, odbywajace sie co 2 lata. Wzieto w nim udziat ok. 500
0s6b - dzieci i mtodziezy w réznym wieku catego regionu. Podczas gier, wedréwek, warsztatow
tematycznych mieli oni okazje sie poznac blizej, wymieni¢ doswiadczeniami, i zdoby¢ nowe, réznorodne
umiejetnosci inspirujace do dalszego rozwoju.

2. Harcerska Akcja Letnia 2017 - Choragiew Opolska ZHP jest najwiekszym organizatorem letniego
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy. Kazdorazowo w obozach, koloniach i wypoczynku w miejscu
zamieszkania bierze udziat kilkaset oséb. W ramach HAL w 2017 roku zorganizowanych zostato
kilkanascie form wypoczynku na terenie catej Polski. Organizacja HAL czeSciowo byta dofinansowana
przez Kuratorium Oswiaty w Opolu.

3. Spotkanie Terapii Zajeciowej i Nieprzetartego Szlaku - coroczne wydarzenie o charakterze
integracyjnym, skierowane do dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej oraz ich zdrowych rowiesnikow,
organizowane przez Hufiec Brzeg w Grodkowie. Na spotkanie sktada sie przeglad zespotéw
artystycznych Nieprzetartego Szlaku oraz réznorodne zajecia rekreacyjno-usprawniajgco-sportowe.

4. Betlejemskie Swiatto Pokoju - zgodnie z tradycja, co roku przed $wietami Bozego Narodzenia harcerze
organizujg uroczystos¢ przekazania Betlejemskiego Swiatta Pokoju - ptfomieri odpalany w Betlejem
wedruje przez catg Polske i Europe, by zaptong¢ na wigilijnych stotach.

Ponadto trzon codziennej dziatalnosci Choraggwi Opolskiej ZHP stanowig cotygodniowe zbiorki
harcerskie i zuchowe, a takze rajdy, biwaki, festiwale i inne formy, organizowane przez jednostki
choragwi - druzyny, szczepy i hufce.

Dziatania w obszarze pracy z kadra:

1. Konferencja instruktorska Chorggwi - w marcu 2017 r. zorganizowana zostata konferencja
instruktorska, poswiecona dalszym kierunkom rozwoju chorggwi. Towarzyszyty jej warsztaty dla kadry
(wolontariuszy) pracujgcej na réznych poziomach - od mtodych druzynowych, przez kadre hufcow -
jednostek terenowych (kadre podharcmistrzowska), na kadrze chorggwi konczac.

Dziatania w obszarze pracy z kadrg ponadto realizowane byty przez hufce, w formie cyklicznych
warsztatow dla wolontariuszy (druzynowych, przybocznych) oraz mtodszej kadry, a takze kurséw
przygotowujgcych do objecia funkcji.

Dziatania w obszarze zarzadzania:

W ramach dziatan w obszarze zarzgdzania, odbyt sie cykl zbiérek komendantéw hufcédw, podczas
ktérych omawiane byty najwazniejsze sprawy chorggwi. Uporzgdkowane zostaty sprawy organizacyjne i

zwigzane z dokumentacjg. W listopadzie odbyt sie Zjazd Chorggwi Opolskiej, ktory wybrat nowe wtadze.

W ramach zarzgdzania w obszarze promocji, opracowana zostata nowa strona internetowa chorggwi.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
B gmina ] wojewddztwo

[] kilkagmin [] kilka wojewodztw

Bd powiat [ caty kraj

B kilka powiatéw [Z poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 2000
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby prawne

20

viatan organizacji w okresie

2.2. Informacje na temat ) :
V fizyczne i osoby prawne)

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

srodowisko naturalne

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Choragiew Opolska ZHP
organizuje réznorodne
dziafania skierowane do
dzieci i mtodziezy, przede
wszystkim w formie
cotygodniowych spotkan
(zbidrek) organizowanych
przez druzyny harcerskie i
gromady zuchowe.
Prowadzimy dziatalnos¢
wychowawczg wsréd
dzieci i mtodziezy,
ksztattujac pozytywne
postawy i umiejetnosci
przydatne w dorostym
Zyciu oraz wychowujgc
mtodych ludzi na
Swiadomych, aktywnych
obywateli.

Praca metodg harcerska
opiera sie na uczeniu w
dziataniu, wzajemnosci
oddziatywan,
indywidualnym podejsciu,
i wynika z wartosci
zawartych w Prawie i

Przyrzeczeniu Harcerskim.

85.60.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
miodziezy

Choragiew Opolska jest
najwiekszym
organizatorem letniego
wypoczynku dla dzieci i
mitodziezy w
wojewodztwie
opolskim. W obozach
harcerskich
(wedrownych i statych)
oraz koloniach
zuchowych kazdego
roku bierze udziat
kilkaset oséb - dzieci i
miodziezy w réznym
wieku, ktére dzieki
temu mogg spedzic¢
wakacje w sposdéb
aktywny, rozwijajacy,
wychowawczy i
bezpieczny. W 2017
roku zorganizowanych
zostato kilkanascie form
letniego wypoczynku na
terenie catego kraju.
Harcerskie formy
wypoczynku
charakteryzuja sie
atrakcyjnym
programem przy
jednoczesnym uczeniu
samodzielnosci,
odpowiedzialnosci i
inicjatywy.

79.12.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak

o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

111. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

1502 310,58 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

230 825,25

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1068 148,68 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) Przychody finansowe

1379,01

e) Pozostate przychody

201 957,64 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

17 751,90 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

137 993,00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

53 779,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 84 214,00
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

780 175,84 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

764 315,84 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

0,00 zt

c¢) z darowizn od 0s6b prawnych

2 300,00 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

13 560,00 zt

e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

566 389,84 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

12 419,68 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogdétem

11 791,19 z

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Catoroczna dziatalnos¢ wychowawcza prowadzona wsrdd dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem 8 502,26 zt
harcerskiej metody wychowawczej
2|Dziatalnos¢ edukacyjna i ksztatceniowa skierowana do kadry ZHP oraz wolontariuszy 3288,93 zt

wspierajgcych organizacje

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

1|Dofinansowanie dziatalnosci podstawowych jednostek organizacyjnych (PJO) 6203,47 zt
2| Dofinansowanie dziatalnosci Hufcoéw i Komend Choragwi 2298,79
3|Zakup materiatdw metodycznych dla kadry wychowawczej 3288,93 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢
kosztow finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1210 838,28 zt 11791,19 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 41 267,93 zt 8 502,26 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1068 148,68 zt 3288,93 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5971,01 z#

e) koszty administracyjne 84 218,51 zt
f) pozostate koszty ogdtem 11 232,15z 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego

189 557,32 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznegoz 0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

291 472,30 z

W z podatku od nieruchomosci 1447,60 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sgdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a __
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
o o ) , [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 1.0 0séb
pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,3 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0,0 0sbéb
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
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1 705,00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

185,00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

185,00 osbb

tym:
b) inne osoby

0,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

Aledlzsy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 230,00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 23000 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 21 728,29 zt
a) z tytutu umoéw o prace 6 533,29 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 6 533,29 z
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 15 195,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 21 728,29 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 3195,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 18 533,29 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1810.69 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ’
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 2 300,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

(¢ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Harcerska Akcja Letnia 2017 |edukacja i wychowanie, Wojewoda Opolski 12 360,00 zt
wypoczynek dzieci i mtodziezy
2|XL Spotkanie Terapii integracja oséb Wojewddztwo Opolskie 16 354,00 zt
Zajeciowej i Rekreacji wraz z |niepetnosprawnych
Przeglagdem Zespotow
Artystycznych
Nieprzetartego Szlaku im.
hm. Juliana Kietbasy
: - : : L (" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamdéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zaméwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
& pie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

IRy

Piastowska 14

Opolski Urzad Wojewddzki, Wydziat Finansdw, Budzetu i Certyfikacji 45-082 Opole, ul.

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Maria Pobég-Lenartowicz -
komendant chorggwi
Tadeusz Witczak - skarbnik Data wypetnienia sprawozdania

choragwi
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