
 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

Strategia określa ww. kierunki, pewien wspólny horyzont, jednak droga, a więc formy, które 

dobierzemy do ich realizacji powinny być corocznie dookreślane na poszczególnych 

poziomach pracy: w zespołach instruktorskich, w hufcach czy też przez coroczne 

konkretyzowanie celów na dany rok przez Komendę Chorągwi tak, jak to się działo 

dotychczas. Istotne jest bowiem ukierunkowanie tych działań i nakreślenie celów  

w strategii tak, by móc je w sposób dostosowany do realiów danego zespołu, hufca czy 

realiów ogólnochorągwianych wykorzystywać przy planowaniu rocznym w formie 

konkretnych już celów operacyjnych. 


