Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z
Ministerstwo Pracy dz.la'al.l:‘osc.:l .

! organizacji pozytku publicznego
Polityki Spoteczne;j

zarok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwos¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

CHORAGIEW OPOLSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

1. Nazwa organizaciji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE

kontaktowe

Gmina OPOLE Ulica UL. ARMII Nr domu 10 Nr lokalu 12
KRAJOWEJ

Miejscowos¢é OPOLE Kod pocztowy 45-071 Poczta OPOLE Nr telefonu 77 409-89-69

Nr faksu E-mail Strona www www.opolska.zhp.pl
biuro@opolska.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2009-12-01

5. Numer REGON 16029654500000 6. Numer KRS 0000343254
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Artur Osko - komendant chorggwi
Tomasz Gryczka - skarbnik chorggwi
Maria Pobdg-Lenartowicz - zastepca komendanta chorggwi

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Krzysztof Pedziwiatr - przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej
Halina tukasiewicz - cztonek Komisji Rewizyjnej

Rafat Pawlus - cztonek Komisji Rewizyjne;j

Marek tabudzinski - cztonek Komisji Rewizyjnej

Beata Berger - cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Za gtébwne cele swojego dziatania ZHP uznaje:

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju
cziowieka,

2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka
odpowiedzialnego, przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i
godnosci, w tym wolnosci od wszelkich natogéw,

3) upowszechnianie i umacnianie w spofeczenstwie przywigzania
do wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwo$ci, demokraciji,
samorzgdnosci, rbwnouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkdéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie
sie jego niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby
kontaktu z nieskazong przyroda.

10. Sposob realizacji celow statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Dla osiggniecia swoich celéw ZHP:

1) zrzesza swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2) prowadzi catoroczng dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjng i
oswiatowg wsréd dzieci i mtodziezy postugujac sie harcerskg
metodg wychowawczag,

3) wypowiada sie w sprawach dzieci i mtodziezy, upowszechnia
prawa dziecka,

4) wspotdziata z rodzicami, w szczegodlnosci poprzez kotfa przyjaciot
harcerstwa, wspierajgc ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,

5) ksztaltuje wiezi miedzypokoleniowe poprzez dziatania na rzecz
0s0b w wieku emerytalnym, szczegélnie harcerskich seniorow i
kombatantéw,

6) upowszechnia zasady wolnosci i praw cztlowieka, swobdd
obywatelskich, w tym réwnych szans kobiet i mezczyzn,

7) przyczynia sie do budowania spoteczenstwa obywatelskiego i
rozwoju demokracji, wspomaga rozwdj wspolnot i spotecznosci
lokalnych,

8) ksztaltuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie
tradycji narodowych, rozwoj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej,

9) dziata na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej; porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
10) prowadzi dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr
kultury i dziedzictwa narodowego,

11) dba o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, chroni je i
udostepnia dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,

12) upowszechnia kulture, tradycje i dorobek Rzeczypospolitej
Polskiej za granicg
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13) prowadzi dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej i
wspotpracy miedzy spotecznosciami , w szczegolnosci z
organizacjami skautowymi,

14) podejmuje zadania w zakresie wspotpracy z Polonig i Polakami
poza granicami kraju,

15) prowadzi dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz kultywowania jezykow regionalnych,

16) realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej, w tym poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekunczej,

17) prowadzi dziatania na rzecz:

a) wyréwnywania szans zapobiegajgc wykluczeniu spotecznemu,
b) resocjalizacji dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,
c) os6b niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci rehabilitacje i
rewalidacje dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych,

d) integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej,

18) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci
podczas stanéw nadzwyczajnych i kryzysowych,

19) udziela pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych w kraju i
zagranica,

20) upowszechnia idee wolontariatu,

21) organizuje wolontariuszy do realizacji celow statutowych ZHP,
22) prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng i ksztatceniowg wsréd oséb
dorostych, w szczegdélnosci szkoli wolontariuszy,

23) organizuje przedsiewziecia zwigzane z rozwojem
zainteresowan i specjalnosci w zakresie kultury fizycznej i sportu
oraz turystyki i krajoznawstwa,

24) organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i
W miejscu zamieszkania,

25) dziata na rzecz zrébwnowazonego rozwoju, ekologii i ochrony
zwierzgt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

26) dziata na rzecz promocji zdrowego trybu zycia oraz ochrony
zdrowia,

27) inicjuje i realizuje programy profilaktyczne w zakresie
przeciwdziatania patologiom spotecznym, przemocy, profilaktyki
alkoholowej i innych uzaleznien,

28) prowadzi dziatania na rzecz promociji zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

29) przygotowuje cztonkdéw organizacji do aktywnosci na rynku
pracy,

30) podejmuje dziatalnos¢ wspomagajgcg rozwoj
przedsiebiorczosci, szczegodlnie wsrdd dzieci i mtodziezy,

31) prowadzi dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, organizacyjnie
i merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarzgdowe
i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

32) tworzy i prowadzi osrodki oraz placéwki oswiatowo-
wychowawcze, opiekunczo-wychowawcze,

33) tworzy i prowadzi osrodki oraz placéwki prowadzace dziatania w
zakresie kultury,

34) prowadzi dziatalno$¢ naukowo-badawczg w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych o$rodkach naukowo-badawczych,
35) prowadzi dziatalno$¢ wydawniczg, reklamowag, radiowq i
informacyjna.

wypoczynek dzieci i mtodziezy

turystyka i krajoznawstwo
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Miniony rok byt w Chorggwi Opolskiej ZHP okresem bardzo dynamicznym,
petnym réznorodnych, nowych dziatan i wielu realizowanych projektéw, od
lokalnych, poprzez te o zasiegu wojewodzkim, az do dziatan o charakterze
miedzynarodowym. Byly to zaréwno przedsiewziecia wtasne, wynikajagce ze
srodrocznej dziatalnosci statutowej organizacii, jak i dziatania realizowane we
wspétpracy z wtadzami samorzgdowymi badz instytucjami, jak Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Opolskiego, Kuratorium Oswiaty w Opolu,
Starostwa Powiatowe czy Urzedy Miast i Gmin.

W 2011 roku Chorggiew Opolska ZHP byta organizatorem 11 projektéw
realizowanych w drodze konkurséw (ogtaszanych przez Ministerstwo Pracy i
Polityki Spotecznej, Ministerstwo Obrony Narodowej, Urzad Marszatkowski,
Kuratorium Os$wiaty w Opolu, a takze w ramach programu ,Mtodziez w dziataniu”
i "Leonardo da Vinci").

Byly to projekty skierowane przede wszystkim do dzieci i mtodziezy, miodych
lideréw, a takze po czesci przedstawicieli innych organizacji pozarzgdowych.
Miaty one profil edukacyjny, kulturalny, proekologiczny i inne.

Wszystkie projekty miaty zasieg minimum regionalny, zas w przypadku
niektérych imprez turystycznych oraz rozpoczetego programu stazowego w
ramach "Leonardo", réwniez ponadregionalny. W Harcerskiej Akcji Letniej 2012
udziat wzieto ponad 1000 os6b - dzieci i mtodziezy w wieku od 7 do 25 lat.

Do najwazniejszych przedsiewzie¢ Chorggwi Opolskiej ZHP w 2012 roku
nalezaty:

1. Projekt "Kreator - Opolska Kuznia Liderow", realizowany w ramach FIO 2012.

Na projekt ztozyt sie cykl szkolen i warsztatéw dla mtodych lideréw i kadry
zarzadzajgcej organizacji, kampania spoteczna i konkurs na najlepsze
przedsiewziecie realizowane w spotecznosci lokalnej. W ramach projektu udato
sie podnies¢ kompetencje liderskie, dotyczgce pracy projektowej badz pracy z
dzie¢mi i mtodziezg ponad 200 mtodych ludzi i przedstawicieli kadry
zarzgdzajgcej organizacji a przy tym dostarczy¢ inspiracji i nawigza¢ wspotprace
pomiedzy réznymi organizacjami.

2. Harcerska Akcja Letnia 2012

W koloniach i obozach organizowanych przez Choragiew Opolskg ZHP udziat
wzieto ponad 1000 oséb - dzieci i mtodziezy bedgcych cztonkami ZHP oraz oséb
niezrzeszonych. Wyjatkowg formg byta organizacja kolonii zleconych przez
Kuratorium Os$wiaty w Opolu dla ponad 220 dzieci z terenow wiejskich,
pochodzgcych z rodzin o niskich dochodach. Odbyty sie réwniez formy
wypoczynku w miejscu zamieszkania, organizowane we wspotpracy z Miejskim
Osrodkiem Kultury w Kedzierzynie-Kozlu.

Podczas czesci obozéw, w ramach projektu odbywajgcego sie przy wsparciu
Miasta Opola, realizowany byt ponadto specjalny program ekologiczny,
zwienczony miniprojektami proekologicznymi, przeprowadzonymi przez
uczestnikdw obozéw w opolskich szkotach.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,

»Zagranica”)

wojewodztwo
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2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o * Nie

systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcow dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 2500
Osoby

prawne 15

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajagc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

W ramach dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w
Choragwi Opolskiej ZHP prowadzone byly w 2012 roku przede
wszystkim dziatania zwigzane ze srodroczng pracg jednostek
terenowych choragwi — druzyn, szczepow i hufcow. Byty to
przedsiewziecia stuzgce przede wszystkim wychowaniu dzieci i
mtodziezy oraz podnoszeniu ich umiejetnosci w réznych
dziedzinach.

W ramach cotygodniowych zbidrek, a takze biwakow, rajdow i
diugofalowych projektéw, jednostki Choragwi realizowaty zadania
z zakresu kultury, sportu, turystyki, ochrony srodowiska i wielu
innych dziedzin. Waznym elementem byty programy
profilaktyczne, majace na celu przeciwdziatanie zachowaniom
patologicznym wsréd dzieci i mtodziezy.

Duzy nacisk potozony zostat na dziatania, majace na celu
zachecenie dzieci i mtodziezy oraz mtodych lideréw do
aktywnosci w otaczajgcym ich srodowisku oraz dziatan na rzecz
spoteczno$ci lokalnej. Kluczowym elementem w tym zakresie byta
kampania spoteczna "Za horyzont", zachecajgca do
podejmowania dziatan z zakresu promowania nowych technologii,
wspotpracy miedzynarodowej, poszanowania dla roznorodnosci
kulturowej czy wolontariatu.

Kod PKD: 85.60.Z
Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 93.21.Z7
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2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

1. Wypoczynek dzieci i miodziezy

W 2012 roku wypoczynek dzieci i mtodziezy zorganizowany
zostat przez Chorggiew Opolskg ZHP podczas ferii zimowych i
wakacji w ramach Harcerskiej Akcji Letniej i Zimowej. W
wypoczynku zimowym udziat wzieto ok. 150 oséb, natomiast
Harcerska Akcja Letnia objeta swoim zasiegiem ok. 1000 os6b.
Chorggiew Opolska ZHP i jej jednostki terenowe — hufce — w
ramach HALiZ byta organizatorem kilkunastu form wypoczynku:
biwakow, kolonii i obozéw (w tym zagranicznych i wedrownych
oraz jednego miedzynarodowego obozu ekologicznego) oraz form
wypoczynku w miejscu zamieszkania — Nieobozowej Akcji Letniej
dla dzieci i mtodziezy w wieku od 7 do 18 lat - zlokalizowanych na
terenie catej Polski.

2. Turystyka i krajoznawstwo.

W 2012 roku w Chorggwi Opolskiej ZHP zorganizowanych
zostato kilkadziesigt form z zakresu turystyki i krajoznawstwa —
rajdow, biwakow i gier terenowych, zlokalizowanych na terenie
catego wojewddztwa, majgcych zasieg lokalny. Ponadto odbyto
sie kilka imprez turystycznych o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewddzkim, w tym jedna - "Ogolnopolski Rajd Wiosna" -
wspoétfinansowana ze srodkéw Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Opolskiego.

3. Kultura — organizacja festiwali, przegladéw artystycznych.

W roku 2012 w Chorggwi Opolskiej odbyto sie ok. 10 festiwali i
przegladow artystycznych o zasiegu powiatowym oraz dwie duze
imprezy, finansowane ze srodkéw samorzgdowych:

a) Opolska Harcerska Jesien Kulturalna Praszka 2012,
wspéifinansowana ze srodkéw Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Opolskiego

b) Harcerski Festiwal Piosenki "Ztote Gitary", wspétfinansowany
ze srodkéw Urzedu Miasta Opola.

W obu tych formach udziat wzieto kilkuset uczestnikdow.

4. Dziatania wspomagajgce edukacje.

Gtéwnym przedsiewzieciem w tym zakresie byt wspomniany
wczesniej projekt "Kreator - Opolska Kuznia Lideréw" (przy
wsparciu FIO 2012), w ramach ktérego zrealizowany zostat cykl
réznorodnych warsztatéw, szkoleh i konferencji dla mtodych
liderow i kadry zarzadzajgcej organizacji.

Ponadto rozpoczeto realizacje projektu "EuroNGQO" (w ramach
programu "Leonardo da Vinci", ktérego ideg jest organizacja
zagranicznych stazy dla absolwentéw kierunkow
humanistycznych i spotecznych.

Kod PKD: 79.12.7
Kod PKD: 85.60.Z
Kod PKD: 90.02.Z
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewddztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewo6dztwo”, ,caty
.

kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

11l.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Lgczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow
i strat)

1391471,26 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

269 895,66 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 918 256,58 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowe;j 898,54 z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 14 156,05 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

518 365,02 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 39 535,62 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 390 274,16 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 88 555,24 z
d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 55 715,64 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 38 859,40 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 0,00 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 16 856,24 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) ’
g) z nawigzek sagdowych 0,00 zt
h) ze swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych zrodet 0,00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

232 609,96 zi

2. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa

0,00 z

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodow

ego od osadb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

9 403,92 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

23 559,97 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|organizacja ksztatcenia kadry i pracy z kadrg 7 686,41zt
2|organizacja dziatah programowych 13 873,56 zt
3|organizacja wypoczynku dzieci i miodziezy 2 000,00 zt
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od 0sbb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|Dziatania programowe i organizacyjne Hufca Brzeg 4 779,60 zt
2|Dziatania programowe i organizacyjne Hufca Opole-miasto 3 555,80 zt
3|Dziatania programowe i organizacyjne Hufca Kedzierzyn-Kozle 1141,70 zt
4|Dziatania programowe i organizacyjne Hufca Nysa 899,90 z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od

0s0b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1286 425,69 zt 23 559,97 zt
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 269 895,66 z1 0,00 zt
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 685 646,62 z1 18 559.97 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 87 670,06 zt 5 000,00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ ’
f)pozostate koszty ogdtem: 243 213,35 zt 0,00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych
¥ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [] z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
el [ z opfaty skarbowej
¥ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
. . . o L . . . {* Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, " Nie

poz. 226)
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[ wiasnos¢
-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . L. [~ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:
[ dzierzawa
[ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

1,0 oséb

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac¢ z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

1,0 etatéw

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

27,0 0os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

* Tak
" Nie

1 640,00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0,00 0s8b prawnych

organizacja pozyskata 235 czionkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 122 czionkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2013-06-29
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1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(¥ Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 10.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0,00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 0s6b
e) inne osoby 10,00 os6b

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

330,00 osb6b

a) cztonkowie organizacji 324,00 o0s6b
b) pracownicy organizacji 0,00 oséb
R’/m: c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3,00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 3,00 0s6b
e) inne osoby 0,00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym ’
a) z tytutu umow o prace 24 000,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze 24 000,00 zt
W nagrody 0,00 z
tym: premie 0,00 zt
inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochaéd) 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 47 827,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 47 827,00 zt
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 27 727,00 z
tym: ) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego 20 100,00 z
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3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

940,83 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

2 083,33 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 500,00 zt

8. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 500,00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczagce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vill.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu © Tak

terytorialnego " Mie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota
1| XXl Ogdlnopolski Rajd Wiosna 2012 4 000,00 zt
2| Cztery Pory Roku - Opolska Harcerska Jesien Kulturalna Praszka 2012 7 000,00 z
3|Harcerski Festiwal Piosenki "Ztote Gitary" 5 000,00 z
4|EKO TROP - edukacja ekologiczna dzieci i mtodziezy 5 000,00 z
5|Wypoczynek letni - profilaktyka 16 000,00 zt
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. . . . " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzagdowej £ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota
1|Harcerska Akcja Zimowa 2012 6 268,00 zt
2|Harcerska Akcja Letnia 2012 61 858,00 zt
3|U zrédet Wisty - Sladem ludzi Z PASJA 214 370,00 z
410polskie Harcerskie Manewry Specjalnosci Obronnych 9 250,00 z
5|Kreator - Opolska Kuznia Lideréw 98 538,00 zt

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Opolska.biz sp. z 0. o. ul. Piotra Skargi 19 (schron), 47- 100,00 100,00
224 Kedzierzyn-Kozle

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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