Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-14

CHORAGIEW OPOLSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE
kontaktowe
Gmina OPOLE Ulica UL. ARMII KRAJOWEJ Nr domu 10 Nr lokalu 12

Miejscowos$¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-071

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77 409-89-69

Nr faksu E-mail biuro@opolska.zhp.pl Strona www www.opolska.zhp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-12-01
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-12-01
publicznego
5. Numer REGON 16029654500000 6. Numer KRS 0000343254
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji tukasz Czarnecki komendant TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Tadeusz Witczak skarbnik TAK
tnionej 5Inych cztonké dzaj
peinionej preez poszczegdinych czlonkow erganu zarzquzajgcego) Maria Pobdg-Lenartowicz |zastepca komendanta TAK
Grzegorz Krzyskow zastepca komendanta TAK
Anna Andrzejewska cztonkini komendy TAK
choragwi ds. pracy z
kadra
Jakub Lasek cztonek komendy TAK
chorggwi ds.wsparcia
metodyczno-
programowego
Adam Panczocha cztonek komendy TAK
choragwi ds. organizacji
i promocji
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Marcin Skocz przewodniczacy komisji TAK
rewizyjnej
Borys Bartczak cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Michat Rupinski cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Grazyna Orzechowska cztonkini komisji TAK
rewizyjnej
Marzena Bandurska cztonkini komisji TAK
rewizyjnej
Patryk Medynski cztonek komisji TAK
rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogéw,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnosci,
rownouprawnienia, tolerancji przyjazni,

4) stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o $wiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1)zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2)prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
oswiatowej wsrdd dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem harcerskiej
metody wychowawczej,

3)wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy,

4)wspotdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,
5)dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne srodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrbwnowazonego rozwoju,

6)prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
resocjalizacja dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,
7)wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

8)dziatalnosc¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

9)prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

10)podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalnej,
11)dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

12)dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

13)dziatalnos¢ na rzecz osdb z niepetnosprawnoscia, a w szczegdlnosci
dotyczaca rehabilitacji i rewalidacji osdb niepetnosprawnych,
14)promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15)dziatalnosé na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,
16)ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwenc;ji dziatalnosci
na rzecz osob starszych, szczegdlnie harcerskich senioréw i kombatantow,
17)dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

18)dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci i
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innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,

19) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
20)dziatalnos¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

21)dziatalnos$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego,

22)wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

23)dziatalnos$¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

24)dziatalnos¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

25)dziatalnos¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
26)dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej,

27)upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdéd
obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji,
28)ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie parnistwowych
systemow ratowniczych,

29)pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

30)upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw,

31)dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

32)promocje i organizacje wolontariatu,

33)pomoc Polonii i Polakom za granica,

34)dziatalnos¢ na rzecz kombatantow i osdb represjonowanych,
35)promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

36)dziatalnos¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

37)przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
38)dziatalnos¢é wydawniczg, radiowg i informacyjng,

39)dziatalnos¢ naukowo - badawczg, prowadzong w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych o$rodkach naukowo - badawczych,
40)tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placéwek oswiatowo-
wychowawczych oraz opiekuriczo-wychowawczych,

41)dbatos¢ o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, ich ochrone
oraz udostepnianie dla celéw naukowo badawczych i wychowawczych,
42)zaktadanie i prowadzenie szkét i placowek,

43)tworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow
przez organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

44)upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych,

45)prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa, w tym w zakresie
promowania wychowania zeglarskiego oraz wodnego wsréd dzieci,
miodziezy oraz dorostych,

46)prowadzenie szkolen specjalistycznych umozliwiajgcych zdobycie
uprawnien panstwowych,

47)dziatalno$¢ wspomagajacy techniczne, organizacyjnie i merytorycznie
harcerskie komendy

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Zimowe Kursy Instruktorskie (26.01-10.02.2019) zorganizowane w formule zimowiska wedrownego opierajacego sie na kilku
bazach noclegowych. Kadre kurséw stanowili instruktorzy o bardzo zréznicowanym doswiadczeniu w ksztatceniu i pochodzgcej
z réznych Srodowisk. Kursy przeprowadzone zostaty poprzez autorskie programy przygotowane przez komendantow kursow i
ich zespoty, zgodnie z przyjetymi zasadami ramowymi wynikajgcymi ze standardéw ksztatcenia kadry w ZHP oraz przyjetej
filozofii dot. organizacji kurséw opartych na przezywaniu i dziataniu.
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W Zimowych Kursach Instruktorskich wzieli udziat uczestnicy z 16 hufcéw z catej Polski.

Kursy sktadaty sie z nastepujgcych form:

a) dwa kursy przewodnikowskie,

b) kurs druzynowych zuchowych,

c) kurs druzynowych harcerskich,

d) spacer absolwenta- forma dla absolwentéw ZKI.

2. Il Kurs Podharcmistrzowski "Reka Metody" byt 5-dniowym wejsciem w gtgb metody harcerskiej, zgtebieniem idei stopnia
podharcmistrza i iScie instruktorskim przezyciem na tonie natury. Kurs odbyt sie w dniach 30.04-5.05.2019 na wyspie koto
Niemodlina (staw Sangéw). Wyspa, ktdrg juz drugi raz wybraliSmy na miejsce kursu, jest symbolem Brownsea, czyli miejsca,
gdzie Robert Baden-Powell zorganizowat swdj pierwszy obdz. Dla uczestnikdéw ten majowy obdz okazat sie by¢ pierwszym, gdzie
$wiadomie spojrzeli na harcerstwo, a takze na swoje wnetrze. Slad pozostawita réwniez stuzba w Hospicjum w Starych
Siotkowicach przy opiece nad chorymi, w Muzeum Jencow Wojennych w tambinowicach przy ochronie miejsc pamieci, jak
réwniez budowanie wioski sensorycznej dla niewidomych w Muzeum Wsi Opolskiej w Bierkowicach. Ponadto poza zajeciami
merytorycznymi , ktére wynikaty z idei stopnia, $lad zostawity: codzienne medytacje, dbanie o rozwdj fizyczny, biwakowanie,
samodzielne przygotowywanie positkdw oraz podsumowanie dnia w formie triady-rozmyslan w gronie druzyny kursowe;j.

3. Wyjazd na Monte Cassino 15-20.05.2019- harcerska wyprawa pamieci, ktéra pozwolita uczestnikom pozna¢ historie zwigzang
z walkami 2. Korpusu Polskich Sit Zbrojnych we Wtoszech. Jednym z elementéw Wyprawy Pamieci byt XXIll Rajd Honker
odbywat sie na Monte Cassino na terenach walk 2 Korpusu. W czasie rajdu harcerze i harcerki odwiedzili okoto 50 punktow
osadzonych w historycznej rekonstrukcji wydarzen. Reprezentacja ZHP petnita takze stuzbe podczas uroczystosci zwigzanych z
75. rocznicg bitwy o Monte Cassino m.in. w Mignano Monte Lugo, San Vittore del Lazio, Aquafondata, Piedimonte san
Germano. Gtéwna czescig obchoddw byta sobotnia ceremonia na Polskim Cmentarzu Wojennym na Monte Cassino, w ktérej
wzieli udziat miedzy innymi Prezydent RP Andrzej Duda z Matzonkg oraz Prezydent Republiki Wtoskiej Sergio Mattarella z Corka.
Na zakoriczenie Harcerskiej wyprawy pamieci harcerze wzieli udziat w Harcerskiej Mszy Swietej, ktéra miata miejsce w Bazylice
Swietego Piotra odprawiane]j przez biskupa polowego ks. Jézefa Guzdka.

4. Zielona Wyprawa to wyjazd szkoleniowo-motywujgcy dla wyrdzniajgcej sie kadry Chorggwi Opolskiej ZHP na poziomie
podharcmistrzowskim. Ideg wyprawy, ktéra odbyta sie w dniach 25-30. 08.2019 r. w Wielkiej Brytanii, w Szkocji, byto
pokonywanie wtasnych stabosci na réznych polach, identyfikacja tych stabosci, uktadanie indywidualnych planéw rozwoju.
Ponadto uczestnicy zostali zainspirowani do podejmowania dalszych wyzwan instruktorskich oraz organizacji wyjazdéw
zagranicznych dla kadry swoich srodowisk. Nalezy uznac ze cele wyprawy zostaty w petni zrealizowane.

5. Czerwona Wyprawa - wyzwanie w formie rejsu, jej celem byto nagrodzenie wyrdzniajgcych sie harcmistrzéw z Choragwi
Opolskiej oraz przepracowanie kwestii strategicznych.

6. VI Zlot Chorggwi Opolskiej odbyt sie w dniach 20-22 wrzesnia 2019 roku w Borach Stobrawskich i wzieto w nim udziat 300
harcerek i harcerzy. Zlot odbyt sie w formie Rajdu Zastepdw. Gromady, zastepy i patrole wspétzawodniczyty ze sobg na réznych
trasach, odkrywajac urokii ciekawostki Stobrawskiego Parku Krajobrazowego w tadzy. Celami zlotu byto:

-wzmochienie pracy z postawami odpowiedzialnosci, inicjatywnosci, otwartosci i patriotyzmu,

-zwrécenie uwagi na troske o otaczajace nas srodowisko naturalne i wsparcie postawy dbania o nie,

-zainspirowanie do statej pracy z instrumentami metodycznymi poprzez umozliwienie zdobywania sprawnosci,

-promowanie walordw turystycznych Stobrawskiego Parku Krajobrazowego.

7.0polskie Centrum Wolontariatu "Iskra" projekt realizowany przez Chorggiew Opolskg ZHP razem z Fundacjg Semper Avanti
Opole.Projekt ma utatwié organizatorom wydarzen poszukiwanie oséb chetnych do pomocy w ich realizacji. Dziata to tez w
druga strone. Ludzie chcacy sie udzielaé spotecznie moga sprawdzi¢, gdzie i jak to zrobié. taczymy ze sobg opolskich
wolontariuszy i NGO.

To platforma do spotkan i wspdlnych dziatan dla organizacji pozarzgdowych, wolontariuszy, ale i tych, ktdrzy chcg sie
zaangazowac, ale jeszcze nie wiedzg, jak.

8. Opolska konferencja harcmistrzowska: "Mysli Roberta Baden Powella jako fundament wspotczesnego harcerstwa."
Konferencja odbyta sie 9-10.11.2019 miata na celu przyblizy¢ uczestnikom bogactwo mysli i wskazéwek jakie w czasie swojej
dziatalnosci oraz w swoich licznych artykutach i ksigzkach sformutowat Baden — Powell, w oparciu o ktére funkcjonuje i rozwija
sie Swiatowy skauting. Podczas konferencji jej uczestnicy po wystuchaniu referatéw wprowadzajgcych prébowali znalezé
odpowiedz na pytanie: ,Czy w dzisiejszym swiecie, jakze odlegtym od tego w ktérym zyt Bi Pi, w zupetnie innych realiach
spotecznych i niewatpliwie innych wyzwaniach przed jakimi stoi $wiat - mysli i wskazowki Bi Pi s3 nadal aktualne i niezmienne?”
Podczas konferencji podjeto prébe okreslenia fundamentalnych zasad gtoszonych przez Bi Pi i skonfrontowania ich z dzisiejszym
harcerstwem. Uczestnicy szukali odpowiedzi na pytanie sformutowane w tytule konferencji: Czy mysli Bi Pi mogg by¢
fundamentem wspodtczesnego harcerstwa?

Zakonczeniem konferencji byt Raut Niepodlegtosciowy oraz uroczysty koncert z okazji 15 - lecia przynaleznosci Polski do UE,
ktéry podkreslat spéjnosé przestania skautowego ,,0 braterstwie przekraczajgcym wszelkie granice” z ideg Zjednoczonej Europy
przy jednoczesnym poszanowaniu tozsamosci i niezawistosci panstw i naroddéw jg tworzacych.

9.Pierwsza edycja wspdlnych kwartalnych Harcéw Zastepdw Choragwi Opolskiej, ktéra odbyta sie w dniach 29 listopada - 1
grudnia w Kedzierzynie-Kozlu. “Harce to radosna gra na tonie natury, gdzie mezczyzni z duszg chtopcow idg razem z chtopcami
na poszukiwanie przygody. Przyniosg stamtad zdrowie i szczescie, zrecznosé, zaradnosc” - sir Robert Baden-Powell.

Powrdét do korzeni i prostoty: gry skautowe i harcerskie, ogniska z mndstwem dobrych piosenek harcerskich, samodzielnos¢
zastepdw, stworzenie jednej, wielkiej Harcowej Druzyny (bez sztywnego podziatu Kadra-Uczestnicy).

10. W ciggu roku realizowane byty rowniez zbiérki druzyn hufcow na ktérych odbywaty sie formy przewidziane przez Zwigzek
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Harcerstwa polskiego, min. : gry terenowe, zbiérki rozwijajace zdolnosci wokalne i aktorskie zbiérki w terenie ¢wiczace
umiejetnosci terenoznawcze a takze pionierskie przygotowujace do wyjazdéw na obozy.
11. Sniadania Metodyczne- cykl warsztatéw doszkalajacych dla druzynowych majacy na celu stosowanie metody harcerskiej.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

5

H E O K

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

Osoby fizyczne

¥ wojewddztwo
kilka wojewoddztw

caty kraj

O K O

poza granicami kraju

2200

Osoby prawne

20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na srodowisko naturalne
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp.
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Harcerskim.

Choragiew Opolska ZHP organizuje réznorodne
dziatania skierowane do dzieci i mtodziezy,
przede wszystkim w formie cotygodniowych
spotkan (zbidrek) organizowanych przez druzyny
harcerskie i gromady zuchowe. Prowadzimy
dziatalno$¢ wychowawcza wséréd dzieci i

nauka, szkolnictwo wyisze, miodziezy, ksztattujac pozytywne postawy i
edukacja, oswiata i wychowanie umiejetnosci przydatne w dorostym zyciu oraz
wychowujgc mtodych ludzi na Swiadomych,
aktywnych obywateli. Praca metodg harcerska
opiera sie na uczeniu w dziataniu, wzajemnosci
oddziatywan, indywidualnym podejsciu i wynika
z wartosci zawartych w Prawie i Przyrzeczeniu

85.60.Z

7 401,53 zt
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Choragiew Opolska ZHP organizuje formy
szkoleniowe i podnoszgce kompetencije dla
wolontariuszy-kursy, warsztaty i inne podobne
formy. Maja one na celu podnoszenie jakosci
dziatalnosci wychowawczej Choragwi Opolskiej
ZHP oraz szerzenie idei wolontariatu poprzez jej
2 promocja i organizacja wolontariatu |wzmacnianie i promocje na zewnatrz.
Poszczegdlne przedsiewziecia realizowane byty
przez kadre ksztatcgcg Choragwi oraz inne osoby
pozyskiwane z zewnatrz Choragwi i ZHP, w
zgodzie z metodg harcerskg, w sposob
zorientowany w znacznej czesci na
ksztattowanie pozytywnych, harcerskich postaw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

& Tak
" Nie

4922,72 4

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

wypoczynek dzieci i mtodziezy

Choragiew Opolska jest najwiekszym
organizatorem letniego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy w wojewddztwie
opolskim. W obozach harcerskich
(wedrownych i statych) oraz koloniach
zuchowych kazdego roku bierze udziat
kilkaset osdb-dzieci i mtodziezy w réznym
wieku, ktére dzieki temu moga spedzié¢
wakacje w sposdb aktywny, rozwijajacy,
wychowawczy i bezpieczny. W 2019 roku
zorganizowanych zostato prawie 20 form
letniego wypoczynku na terenie catego
kraju. Harcerskie formy wypoczynku
charakteryzuja sie atrakcyjnym programem
przy jednoczesnym uczeniu sie
samodzielnosci, odpowiedzialnosci i
inicjatywy.

79.12.Z

0,00 zt

turystyka i krajoznawstwo

Choragiew opolska organizuje rajdy, biwaki
i inne formy turystyki i krajoznawstwa,
skierowane do swoich cztonkéw - dzieci i
mtodziezy z terenu catego wojewddztwa
opolskiego oraz innych jednostek ZHP.
Powyzsze formy odbywaty sie zgodnie z
Harcerskim Systemem Wychowawczym,
bedgcym podstawg wychowania w catym
Zwigzku Harcerstwa

Polskiego. Formy prowadzone sg w sposdb
aktywny, szerzacy idee puszczanstwa, w
zgodzie z przyrodg, ktéra harcerze starajg
sie poznac i zy¢ w zgodzie z nig. Dziatalnos$¢
prowadzona jest przez kadre wychowawczg
ZHP.

79.12.Z2

0,00 zt

promocja i organizacja
wolontariatu

Choragiew Opolska ZHP organizuje formy
szkoleniowe i podnoszace kompetencje dla
wolontariuszy-kursy, warsztaty i inne
podobne formy. Majg one na celu
podnoszenie jakosci dziatalnosci
wychowawczej Choragwi Opolskiej ZHP
oraz szerzenie idei wolontariatu poprzez jej
wzmacnianie i promocje na zewnatrz.
Poszczegdlne przedsiewziecia realizowane
byty przez kadre ksztatcagcg Choragwi oraz
inne osoby pozyskiwane z zewnatrz
Choragwi i ZHP, w zgodzie z metoda
harcerska, w sposdb zorientowany w
znacznej czesci na ksztattowanie
pozytywnych, harcerskich postaw.

94.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
¥ Nig
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1756 610,48 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 813 491,06 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 941 707,06 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1081,40 zt
e) pozostate przychody 330,96 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

21021,20 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

579937,96 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 62 484,17 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 371 705,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 145 748,79 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

215 668,90 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

169 472,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

33 309,46 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 850,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 12 037,44 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4.Z innych zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

939 982,42 zt

28 753,18 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

12 324,25 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Catoroczna dziatalno$¢ wychowawcza prowadzona wsrdd dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem 8 634,90 zt
Harcerskiej Metody Wychowawczej

2 |Dziatalnos¢ edukacyjna i ksztatceniowa skierowana do kadry ZHP oraz wolontariuszy 269,85 zt
wspierajacych organizacje

3|Wsparcie instytucjonalne i rozwoju organizacji. 3 419,50 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkdéw

1|Dofinansowanie dziatalnosci Hufcéw, w tym modernizacja i utrzymanie ich siedzib. 3 419,50 zt
2|Wsparcie programowo-metodyczne w tym zakup umundurowania dla Harcerzy 7 036,53 zt
3|Praca wychowawcza, praca srodroczna druzyn. 1868,22 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1743 378,74 zt 12 324,25 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 713 911,02 zt 12 324,25 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 941 707,06 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1789,16 zt
e) koszty administracyjne 64 811,35 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 21 160,15 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 99 580,04 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 1191,00 z¢

EUBRY

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a C Mie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,33 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

1 696 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

50 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

50 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarh OPP: 2020-10-14
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 200 os6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie .
. : . . 200 o0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 50 438,11 zt
a) z tytutu umow o prace 11 146,61 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 10 000,00 zt
- - nagrody 72,60 zt
R - premie 1 000,00 zt
- inne $wiadczenia 74,01 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 39 291,50 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 50 438,11 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 11 185,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 39 253,11 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 95,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 505,45 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 280,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 320,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Spiewogranie 2019 Aktywizacja kulturalna Samorzad Wojewddztwa Opolskiego
Srodowisk dzieciecych i
miodziezowych. Wyzwolenie
inwencji tworczej uczestnikow.
Prowadzenie nauki $piewania
piosenek harcerskich i
turystycznych na zbidérkach
harcerskich, promowanie
piosenki harcerskiej,
doskonalenie umiejetnosci
wokalnych i muzycznych,
zorganizowanie przegladu
piosenki harcerskiej

4 000,00 zt

N

"Catg rodzing przy spotkanie Swigteczne Hufca Gmina Strzelce Opolskie
Swigtecznym stole" Krapkowice

6 000,00 zt
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3|VI Zlot Choragwi opolskiej Popularyzacja waloréw Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 10 000,00 zt
ZHP turystycznych terenu Borow
Stobrawskich, zachecenie
mieszkancéw wojewddztwa do
odkrywania mozliwosci
turystycznych w swojej
najblizszej okolicy, integracja
Srodowisk harcerskich z terenu
Wojewddztwa Opolskiego,
ksztattowanie wsrdd dzieci i
mtodziezy nawyku zdrowego
trybu zycia oraz proaktywne;j
postawy na rzecz otaczajacego

srodowiska
4|Harcerscy liderzy Zwiekszenie zainteresowania Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 13 500,00 zt
wolontariatu wolontariatem wsrdd mtodych

ludzi, zwiekszenie liczby
przedsiewzie¢ o charakterze
wolontariackim na terenie
Wojewddztwa Opolskiego,
przygotowanie nowych,
mtodych lideréw do petnienia
funkcji wolontariuszy
pracujgcych dtugoterminowo z
dzie¢mi i mtodziezg na
obszarze catego wojewddztwa.

5|Opolskie Centrum Profesjonalizacja Opolskiego Prezydent Miasta Opola 22 240,00 zt
Wolontariatu-Iskra do Centrum Wolontariatu,
zmiany promowanie wsrod

mieszkancéw Opola,
podniesienie kompetencji
lideréw spotecznych na rzecz
ich skutecznego dziatania w
spotecznosciach lokalnych.
Zainicjowanie lokalnej "mody"
na dziatalno$¢ spoteczng
poprzez promowanie korzysci,
jakie daje kazdemu
podejmowanie inicjatyw
spotecznych

6|1l Rajd Kozielski Promowanie turystyki i Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 4 000,00 zt
krajoznawstwa na terenie
Wojewddztwa Opolskiego.
Promowanie aktywnych form
wypoczynku wsrdd dzieci i
mtodziezy szkolnej. Integracja
dzieci i mtodziezy z terenu
wojewddztwa opolskiego.
Ksztattowanie
szerokorozumianych postaw
obywatelskich. Propagowanie
wspolnego uczestnictwa w
przedsiewzieciach
turystycznych i rekreacyjnych
catych rodzin i organizacji
pozytywnych i bezpiecznych
form aktywnosci.
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7|Opolska Harcerska Jesien Rozwijanie zainteresowan Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 5 000,00 zt
Kulturalna Praszka 2019 artystycznych dzieci i
mtodziezy.

Integracja dzieci i mtodziezy z
wojewddztwa opolskiego.
Promowanie kultury oraz
zachecenie do obcowania z nig
pod réznymi postaciami.

& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program ROHiS w ZHP Ksztatcenie metodyczne Narodowy Instytut Wolnosci 251 585,00 zt

wychowawcow i 0séb
niepetnoletnich. W 2019 roku w
Chorggwi Opolskiej
zrealizowano facznie 134
projekty. Zastepy, druzyny i
szczepy realizowaty w ciggu
roku ciekawe i atrakcyjne
tematycznie dziatania o
réznorodnej formie, m. in.
biwakow, rajdéw, zlotow,
zwiadow, turniejow oraz gier
terenowych opartych o
harcerski system
wychowawczy, wykorzystujgc
instrumenty metodyczne, ktére
pozwalajg na ksztattowanie i
doskonalenie indywidualnych
postaw i umiejetnosci.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Marszatek Wojewddztwa Opolskiego
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
tukasz Czarnecki i Tadeusz Witczak 2020-10-14
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