Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-15

CHORAGIEW OPOLSKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE
kontaktowe
Gmina OPOLE Ulica UL. ARMII KRAJOWEJ Nr domu 10 Nr lokalu 12

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-071

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77 409-89-69

Nr faksu E-mail biuro@opolska.zhp.pl Strona www www.opolska.zhp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2009-12-01
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-12-01
publicznego
5. Numer REGON 16029654500000 6. Numer KRS 0000343254
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji FUKASZ CZARNECKI KOMENDANT TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MARIA POBOG- ZASTEPCA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) [ LENARTOWICZ KOMENDANTA
GRZEGORZ KRZYSKOW ZASTEPCA TAK
KOMENDANTA
TADEUSZ WITCZAK SKARBNIK TAK
ANNA ANDRZEJEWSKA CZLONKINI KOMENDY TAK
DS. PRACY Z KADRA
ADAM PANCZOCHA CZtONEK KOMENDY DS. TAK
ORGANIZACII
PROMOCII
MARGARETT ANTONIK CZtONKINI KOMENDY TAK
DS. KSZTALCENIA |
WSPARCIA
METODYCZNEGO
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

BORYS BARTCZAK PRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI REWIZYJNEJ
GRAZYNA ORZECHOWSKA |ZASTEPCA TAK

PRZEWODNICZACEGO
KOMISJI REWIZYJNEJ

PATRYK MEDYNSKI SEKRETARZ KOMISII TAK
REWIZYJNEJ

MARZENA BANDURSKA CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYINE)

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1)stwarzanie warunkow do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2)nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogow,

3)upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzgdnosci,
rownouprawnienia, tolerancji, przyjazni,

4)stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o Swiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1)zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2)prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
oswiatowe]j wsréd dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem harcerskiej metody
wychowawczej,

3)wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy,

4)wspotdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,
5)dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne srodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrbwnowazonego rozwoju,

6)prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i osob,
resocjalizacja dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie,
7)wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

8)dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

9)prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

10)podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalne;j,
11)dziatalno$é na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

12)dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

13)dziatalnos¢ na rzecz osdéb z niepetnosprawnoscig, a w szczegdlnosci
dotyczacg rehabilitacji i rewalidacji oséb niepetnosprawnych,

14) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15)dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

16)ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwencji dziatalnosci
na rzecz oséb starszych, szczegdlnie harcerskich senioréw i kombatantow,
17)dziatalno$¢é wspomagajacq rozwoj gospodarczy, w tym rozwadj
przedsiebiorczosci,

18)dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,

19)dziatalnos¢ wspomagajgcy rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
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20)dziatalnos$¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

21)dziatalnos$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego,

22)wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

23)dziatalno$¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

24)dziatalnos$¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

25)dziatalnos$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
26)dziatalnos$¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej,

27)upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji,
28)ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie panstwowych
systemow ratowniczych,

29)pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg,

30)upowszechnianie i ochrone praw konsumentéw,

31)dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

32)promocje i organizacje wolontariatu,

33)pomoc Polonii i Polakom za granica,

34)dziatalnos¢ na rzecz kombatantow i osob represjonowanych,
35)promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

36)dziatalnos¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

37)przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
38)dziatalnos¢ wydawnicza, radiowa i informacyjna,

39)dziatalno$é naukowo — badawczg, prowadzong w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych,
40)tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placowek oswiatowo —
wychowaweczych oraz opiekuriczo — wychowawczych,

41)dbatos¢ o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, ich ochrone
oraz udostepnianie dla celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,
42)zaktadanie i prowadzenie szkét i placowek,

43)tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw
przez organizowanie zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

44)upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych,

45)prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa, w tym w zakresie
promowania wychowania zeglarskiego oraz wodnego wsrdd dzieci,
mtodziezy oraz dorostych,

46)prowadzenie szkolen specjalistycznych umozliwiajgcych zdobycie
uprawnien panstwowych,

47)dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, organizacyjnie i merytorycznie
harcerskie komendy

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Rozwdj sytuacji epidemicznej COVID-19 z poczatkiem 2020 roku wptynat bezposrednio na funkcjonowanie Chorggwi Opolskiej
ZHP. Konieczne byto przeniesienie wszystkich spotkan, zbidrek i innych wydarzen do przestrzeni on-line.

W zwigzku z panujacg sytuacjg epidemiczng opolscy harcerze kierujgc sie Prawem Harcerskim a doktadniej trzecim jego
punktem "Harcerz jest pozyteczny i niesie pomoc bliznim" bardzo szybko zauwazyli potrzebe pomocy zwtaszcza osobom
starszym. Powstata akcja Opolska Stuzba Harcerska, gdzie zostaty uruchomione dwa numery telefonu pod, ktére mozna byto
zadzwonié i prosi¢ o pomoc przy robieniu zakupdéw, kupowaniu lekéw, wyprowadzaniu pséw i inne.

Niewatpliwie nalezy wspomnie¢ o wyjgtkowym przedsiewzieciu jakim byto "Lato Lesnych Ludzi. Po tygodniach spedzonych w
domu, petnych wyzwan zwigzanych z sytuacjg epidemiczng zostat przygotowany specjalny program, ktéry pomogt naszym
druzynom i szczepom wyjechaé na samodzielne, lesne obozy - bezpieczne (organizatorzy stawili czota aby dostosowacé
wypoczynki do wymogéw epidemiczno-sanitarnych) i jednoczesnie bedace przezywaniem harcerskiej przygody w jej
najpetniejszym znaczeniu. Obozy w ramach wakacyjnego projektu "Lato Lesnych Ludzi" byty samodzielne, kameralne
zlokalizowane wsrdd przyrody, odciete od Swiata i dzieki temu bezpieczne.

20.07-3.08.2020 odbyta najwieksza akcja szkoleniowa w Chorggwi Opolskiej ZHP od lat-to dwa tygodnie Letnich Kurséw
Druzynowych w Miedzygdrzu, to czas spedzony na lesnych obozach, petnych wyzwan, przezywania harcerskiej przygody i
doswiadczania mocy metody harcerskiej, wieczornych wedréwek przy ogniu o harcerskim wychowaniu, formowania sie
zastepdw w petnym znaczeniu tego stowa i kursowych druzyn. Kursy ukonczyto 79 absolwentow - przysztych druzynowych
wszystkich metodyk z catej Polski.

28-29.11.2020 odbyta sie Konferencja Instruktorska "Harcerstwo w czasach pandemii". Forma w jakiej odbyta sie konferencja to
pofaczenie swiata wirtualnego i rzeczywistego. Konferencja byta odpowiedzig na pojawienie sie wirusa, ktéry zmienit
diametralnie nasze zycie, zwyczaje, nauke, prace, gdzie w mniej czy bardziej Swiadomy sposdb, czasem nie majgc na to wptywu,
staliSmy sie zaktadnikami szerzgcej sie pandemii. Harcerstwo opiera sie na relacjach, na wychowaniu przez przyktad, na
kontakcie z przyrodg, pracy w matych grupach, a przez pandemie i obostrzenia wprowadzono spotkania online, wirtualne
zbidrki, izolacje, co prowadzito do zanikania pracy druzyn. Konferencja miata na celu poszuka¢ odpowiedzi na wazne pytania,
poszukac¢ sposobow by druzyny przetrwaty, da¢ wskazowki i $ciezki, ktérymi druzynowi mogli podazad.

Jak zgodnie z prawem prowadzi¢ zbidrki druzyny, zastepu w zaistniatej sytuacji ? Jak w kontekscie sytuacji pandemicznej
oceniamy wewnetrzne regulaminy, instrukcje wprowadzone w ZHP? Na te i inne pytania odpowiadat prof. dr hab. Wtodzimierz
Wrdbel - kierownik Katedry Prawa Karnego Uniwersytetu Jagielloriskiego, sedzia Sadu Najwyzszego.

Natomiast miedzy innymi na pytania: Jak prowadzi¢ druzyne w czasach kwarantanny? Co zrobi¢ zeby druzyna nie tylko
przetrwata, ale wyszta z zaistniatej sytuacji wzmocniona? odpowiadat hm. Marian Antonik - cztonek RN, przewodniczgcy RCh.
Jednym z elementéw konferencji byt transmitowany na zywo koncert Tomasza Lewandowskiego z zespotem, gdzie cala kwota
zebrana z biletéw na koncert zostata przekazana na leczenie naszego harcerza -Julka.

Zwienczeniem konferencji byto rozpalenie przez uczestnikow w jednym momencie kilkadziesigt ognisk - indywidualnych w catej
Polsce.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina k4 J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na srodowisko naturalne, parki, lasy, zwierzeta, szkota, obiekty harcerskie
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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{* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;il::rf: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Choragiew Opolska ZHP organizuje réznorodne
dziatania skierowane do dzieci i mtodziezy,
przede wszystkim w formie cotygodniowych
spotkan w formie zbidrek organizowanych przez
druzyny harcerskie i gromady zuchowe.
Choragiew Opolska prowadzi dziatalnos¢

nauka, szkolnictwo wyzsze, wychowawczg wsrdd dzieci i mtodziezy,
edukacja, oswiata i wychowanie ksztattujac pozytywne postawy i umiejetnosci
przydatne w dorostym zyciu oraz wychowujac
mtodych ludzi na swiadomych aktywnych
obywateli. Praca metoda harcerska opiera sie na
uczeniu w dziataniu, wzajemnosci oddziatywan,
indywidualnym podejsciu i wynika z wartosci
zawartych w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim.

85.60.Z 17 879,13 zt

Choragiew Opolska ZHP organizuje formy
szkoleniowe podnoszace kompetencje dla
wolontariuszy miedzy innymi kursy, warsztaty i
inne podobne formy. Majg one na celu
podnoszenie jakosci dziatalnosci wychowawczej
Choragwi opolskiej ZHP oraz szerzenie idei

2 promocja i organizacja wolontariatu |wolontariatu poprzez jej wzmocnienie i 94.99.7 0,00 zt
promocje na zewnatrz. Poszczegdlne
przedsiewziecia realizowane byty przez kadre
ksztatcgcg Choragwi oraz inne osoby z zewnatrz
Choragwi i ZHP, w zgodzie z metodg harcerska, w
sposdb zorientowany w znacznej czesci na
ksztattowanie pozytywnych, harcerskich postaw.

{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

wypoczynek dzieci i mtodziezy

Choragiew Opolska ZHP jest najwiekszym
organizatorem letniego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy w wojewddztwie
opolskim. W obozach harcerskich
(wedrownych i statych) oraz koloniach
zuchowych kazdego roku bierze udziat
kilkaset osdb-dzieci i mtodziezy w réznym
wieku, ktére dzieki temu moga spedzié
wakacje w sposdb aktywny, rozwijajacy,
wychowawczy i bezpieczny. W 2020 roku
zorganizowanych zostato 20 form letniego
wypoczynku na terenie catego kraju.
Harcerskie formy wypoczynku
charakteryzuja sie atrakcyjnym programem
przy jednoczesnym uczeniu sie
samodzielnosci, odpowiedzialnosci i
inicjatywy.

79.12.Z

307,72 z#

turystyka i krajoznawstwo

Choragiew Opolska ZHP organizuje rajdy,
biwaki i inne formy turystyki i
krajoznawstwa, skierowane do swoich
cztonkow - dzieci i mtodziezy z terenu
catego wojewddztwa opolskiego oraz
innych jednostek ZHP.

Powyzsze formy odbywaty sie zgodnie z
Harcerskim Systemem Wychowawczym,
bedacym podstawg wychowania w catym
Zwigzku Harcerstwa Polskiego. Formy
prowadzone w sposdb aktywny, szerzacy
idee puszczanstwa, w zgodzie z przyrodg,
ktdrg harcerze starajg sie poznaci zy¢ w
zgodzie z nig. Dziatalnos¢ prowadzona jest
przez kadre wychowawczg ZHP.

79.12.Z2

0,00 zt

promocja i organizacja
wolontariatu

Choragiew Opolska ZHP organizuje formy
szkoleniowe podnoszace kompetencje dla
wolontariuszy miedzy innymi kursy,
warsztaty i inne podobne formy. Majg one
na celu podnoszenie jakosci dziatalnosci
wychowawczej Chorggwi opolskiej ZHP oraz
szerzenie idei wolontariatu poprzez jej
wzmochnienie i promocje na zewnatrz.
Poszczegdlne przedsiewziecia realizowane
byty przez kadre ksztatcgcg Choragwi oraz
inne osoby z zewnatrz Choragwi i ZHP, w
zgodzie z metodg harcersky, w sposdb
zorientowany w znacznej czesci na
ksztattowanie pozytywnych, harcerskich
postaw.

94.99.Z

1188,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1022 755,24 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 473 369,67 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 548 414,50 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 970,56 z
e) pozostate przychody 0,51 z

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

8 447,30 #

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

296 377,65 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 76 191,76 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 178 078,08 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 42 107,81 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 168 544,72 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 139 728,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 21 950,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 700,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 6 166,72 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

549 385,57 zt

37 450,13 zt

okresie sprawozdawczym ogdétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

19374,85 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

wspierajgcych organizacje.

1|Catoroczna dziatalno$¢ wychowawcza prowadzona wsrdd dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem 2262,71 #
Harcerskiej Metody Wychowawczej
2 |Dziatalnos¢ edukacyjna i ksztatceniowa skierowana do kadry ZHP oraz wolontariuszy 1142,71 z

3| Wsparcie instytucjonalne i rozwoju organizacji

15 969,43 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Dofinansowanie dziatalnos$ci Hufcéw i Chorggwi, w tym modernizacja i utrzymanie ich siedzib 15 222,43 z
2|Wsparcie programowo- metodyczne w tym zakup umundurowania dla Harcerzy 2 798,62 zt
3|Praca wychowawcza, praca srédroczna druzyn 1 353,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1010 047,54 zt

19374,85 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

323 142,53

17 879,13 z

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 548 414,50 zt 1495,72 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 52,96 zt
e) koszty administracyjne 135 470,78 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 966,77 z# 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 150 227,14 z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 1144,00 z
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

1 465 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 80 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 52 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 28 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 187 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 187 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 44 950,93 zt
a) z tytutu uméw o prace 37 450,93 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 37 050,93 z
w - nagrody 400,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 7 500,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 44 950,93 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 7 000,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 37 950,93 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 248,64 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 700,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

epidemicznego, Choragiew
Opolska ZHP uruchomita
Opolska Stuzbe Harcerska.
Petnoletni harcerze i
instruktorzy zajmowali sie
wsparciem osob potrzebujacych
pomocy w okresie epidemii w
robieniu zakupow,

opiece nad dzie¢mi czy
zwierzetami. W ramach
projektu przeszkolono z zasad
bezpieczenstwa oraz
wyposazono wolontariuszy, w
niezbedne Srodki ochrony
osobistej miedzy innymi:
rekawiczki jednorazowe, ptyny
do dezynfekcji rak i
powierzchni, maseczki
wielorazowe, przytbice, i inne

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Opolska Stuzba Harcerska Woraz z ogtoszeniem stanu Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 5 000,00 zt
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2|Harcerscy liderzy
wolontariatu 2020

Cykl dziatat majacych na celu
podniesienie kompetencji kadry
wolontariackiej, stworzenie
podstaw do dalszych dziatan
poprzez odpowiednie
przygotowanie lokalnych
koordynatoréw, a tym samym,
zwiekszenie ilosci dobrze
przygotowanych wolontariuszy i
liczby inicjatyw spotecznych
realizowanych na terenie
Wojewddztwa Opolskiego.

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

7 300,00 zt

3|E-choragiew - efektywne
zarzadzanie wsparciem dla
dziatan

wychowawczych ZHP

Celem zadania byto zwiekszenie
poziomu bezpieczenstwa
realizowanych przez choragiew
dziatan, w tym pod wzgledem
formalnoprawnym,
podniesienie poziomu jakosci
komunikacji wewnetrznej i
zewnetrznej Chorggwi Opolskiej
ZHP, zapewnienie
wolontariuszom pracujgcym w
Choragwi odpowiedniego
wsparcia organizacyjno-
infrastrukturalnego,
zoptymalizowanie
wykorzystania posiadanych
zasobow sprzetowych, co
umozliwi wypozyczanie sprzetu
réwniez "na zewnatrz" na
potrzeby dziatan spotecznych
innych podmiotow.

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

10 000,00 zt

4|Nowoczesny sprzet -
sprawne dziatanie

Zakup sprzetu do realizacji
warsztatow i prezentacji
(rzutnika, projektora
mobilnego, ekranu)
pozwalajgcego na prowadzenie
warsztatow i prezentacji takze
w warunkach lesnych, wsrod
natury, co jest szczegdlnie
istotne z uwagi na rodzaj
dziatalnosci Choragwi Opolskiej
ZHP, jak réwniez w zwigzku z
pandemig kiedy

jesli to tylko mozliwe zajecia
prowadzone s3 na otwartym
powietrzu.

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

4 000,00 zt

5|Lato z harcerzami 2020

Lato z harcerzami 2020 to
wyjazdowa forma wakacyjnego
wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy - obdz harcerski pod
namiotami w Wydminach

Gmina Krapkowice

4 600,00 zt

6|Wedrowanie 2020

Celem zadania byty rajdy
harcerskie dla dzieci i
miodziezy, ktére miaty
zainteresowac turystykg i
krajoznawstwem, aktywnie
spedzi¢ czas

Gmina Krapkowice

6 700,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Program ROHiS w ZHP Ksztatcenie metodyczne Narodowy Instytut Wolnosci 178 327,00 zt
wychowawcow i 0s6b
niepetnoletnich. W 2020 roku w
Choragwi Opolskiej
zrealizowano facznie 141
projektdw. Zastepy, druzyny i
szczepy realizowaty w ciggu
roku ciekawe i atrakcyjne
tematycznie dziatania o
réznorodnej formie, m.in.
biwakdéw, rajdéw, zwiaddw,
turniejéw oraz gier terenowych
opartych o harcerski system
wychowawczy, wykorzystujgc
instrumenty metodyczne, ktére
pozwalajg na ksztattowanie i
doskonalenie indywidualnych
postaw i umiejetnosci.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

tukasz Czarnecki i Tadeusz Witczak

2021-10-15

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-10-15

15




